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S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2023-05-02, 09:06:48 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1053693501
Periodo Cotizacion: mayo de 2023 Periodo Servicio: mayo de 2023 Referencia pago (PIN): 8871882130
PAGADO 02/05/2023
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social JAIME ZUNIGA MUNEVAR
Documento CC14993277 Direccion AV 5 OESTE #23 - 82 TERRON COLORADO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3128556919
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad VERSALLES Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
[s]lfsik=1}=]
CC 14993277 JAIME ZUNIGA MUNEVAR 59 04 00 (30|30|0 (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.160.000 $ 145.000 1,044 $1.160.000 $12.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $157.200
IIL.TOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF !EZJSAP Min Epducaci()n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $0 $0 $ 145.000 $12.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $157.200 $0 $157.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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May 02 2023 - 08: 42: 14 ASDEMV_VO4_R39
PUNTO DE LIQUIDACION S

AV 4 NORTE 20 N &1
(. COMERC10: 0576008651 TER: 00119327

RECIB0: 048882 RRN: 122932756531
Pago SIMPLE

Numero de autorizacion: 943341
Id del aportante: 887188213
Nurero de PIN: 8871882130
Periodo de liquidacion: 2023/05
valor: $ 157,200

Comsion $ (0

Por favor valide que los datos 1mpresos
en este comprobante sean correctos.

WA CLTENTE ™ *
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REPUBLICA DE COLOMBIA
; Hora 1AL PR
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE: PENSIONES - GEMPBRRIBHES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2013_5967849 ggl%ﬂhgfzgglc_)ll

Por la cual se resuelve un recurso de reposicién y se madifica la
Resoluclén GNR 125002 del 8 de junio de 2013 |

LA GEREMTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENCFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA- DE
PENSIONES — COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

CONSIDERANDO -

Que: mediante Resolucién GNR 125902 del 8 de lunio de 2013, se reconocié
una pension de vejez al sefior ZUNIGA MUNEVAR JAIME. identificado con CC
No. 14,992,277, en cuantfa da $589,500.00, efectiva a partir de 1 de junio de
G013, & :

Gue la anlerior Resolucién se notificé el dfa 16 de ‘agosto de 2013, y el Seior
ZUMIGA MUNEVAR JAIME en escrito presentado el 28 de agosto de 2013,
radicado bajo el numero 2013_5967849, interpuso recurso de Reposiclon,
previas- las formalidades. legales sefialadas en el Cédigo Contencioso
Administrativo, manifestando su inconformidad basicamente en los siguientes
términos: s

v la Resolucién GNR 125002 de Junio 08 de 2013, no tuvo en cuenta las
soimanas cotizadas por el suscrito como trabajador independiente en calidad de
contralista con la Institucidn Universitaria Nacionai del deporte desde el 30 de
abril de 2012 y por espacio de doce (12) meses...”

CONSIDERACIONES

Que el poticionario ha prestaclo los siguientes servicios:

EHTIDAD LABORO DESDE THASTA NOVEDAD |
CLUN OE LA RIVERA S A, 19710201 |.19720415 | TIEMPO SERVICIO
UNION CARIBE COL (REIIRADO) | 10720403 | 19820731 [ TIEMPO SERVICIO
l'_l_l_hll()l"l CARIBE COL (RETIRADO) | 19820801 19651015 | TIEMPO SERVICIO
AIME ZUNIGA MUNEVAR 19950101 19950105, TIEMPO SERVICIO
I_Jmme ZUNIGA MUNEVAR 19050201 | 19950430 | TIEMPO SERVICIO
| JAIME ZUNIGA MUNEVAR 19970301 19970331 TIEMPO SERVICIO

CTOS
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[ JAIME ZUNIGA MUNEVAR 1997080 1 19971231 | TIEMPO SERVICIO . _:
}JAIME ZUNIGA MUNEVAR, : 119980201 19691031 . : TIEMPO SERVICIO .
- [ JAIME ZUNIGA MUNEVAR 19991201 ! 20000127 . TIEMPO SERVICIO
' JAIME ZUNIGA MUNEVAR 20000201 ! 20000227 - TIEMPQ SERVICIO
i JAIME ZUNIGA MUNEVAR 20000301 730010127 | TIEMPO SERVICIO
1 JAIME ZUNIGA MUNEVAR 20010301 _ , 20011031 | TIEM PQ SERVICIO
JATME ZUNIGA MUNEVAR 20020201 20030128 TIEMPO SERVICIO
. LJIAIME ZUNIGA MUNEVAR 20030201 | 20031130 TIEMFPO SERVICIO
. CONSENTIR C.T.A 20031201 ; 20031299 TIEMPO SERVICIO
- CONSENTIR C.T.A 20040101 1 20040126 TI=MPO SERVICIO
! CONSENTIR C.T.A 20040201 __ | 20040913 . TIEMPO SERVICIO
: CONSENTIR C.T.A . 20041001 ".20041013 ' TIEMPO SERVICIO
.. CONSENTIRCT.A i 20041101 | 20051005 L TIEMPO SERVICIO__
JAIME ZUNIGA MUNEVAR ] 20070201 _ - 20070228 TICMPO SERVICIO
JAIME ZUNIGA MUNEVAR L 20070401 |, 20071231 . TIEMPO SERVICIO
JAIME ZUNIGA MUNEVAR 20080201 ' 20080430 " TIEMPO SERVICIO -
. |AIME ZUNIGA MUNEVAR® 20081101  + 20081130 ___TIEMPO SERVICIO
. JAIME ZUNIGA MUNEVAR ' 20091101 20100228 " TIEMPO SERVICIO
! JAIME ZUNIGA MUNEVAR 20120501 T20130131 __ TIEMPO SERVICIO
[ JAIME ZUNIGA MUNEVAR 1 20130301_ 20130831 __ TIEMPQ SERVICIO

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,091 dfas
laborados, correspondientes a 1,298 semanas.

Que nacié el 18 de abril de 1953 y actualmente cuenta con 61 afios de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de| Decreto 758
del 11 de abril de 1990, “Tendrdn derecho a /3 pension de vejez as
personas ‘que retnan los siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o0 mas
..afios de edad si se es varén o cincuentsa Y cinco (55) 0 mds afos de
edad, si se es mujer y, b) Un minimo de quinientas (500) semanas de
cotizacidn pagadas durante los Ultimos veinte (20) arios anteriores a/
cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditade un nimero de
un mil (1.000) semanas de cotizacidn, sufragadas en cualquier tiempo”,

- Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica

por remisién del articuio 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente
establece: “La edad para acceder a i3 pension de vejez, el tiempo de
servicio o el nimero de semanas cotizaaas, y e/ monlo de Ja pensién de
vejez de Jas personas que al momento de entrar en vigencia ol sistema
tengan treinta y cinco (35) o0 mds afios de edad si son mujeres o

Cuarenta (40) o mds afios de edad s/ son hombres, o quince (15) 0 mds

arnos de servicios cotizados, serd /3 establecids en el régimen anterior al

cual se encuentren afiliados. las demds condiciones y requisitos
aplicables a estas personas para acceder a la pensidn de vefez, se
regirdn por las disposiciones contenidas en /a Ley 100 de 1993."

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas
referidas .en el Inciso anterior que les faltare menos de diez (10) arios
para adquirir el derecho, sers el promedio de o de vengado en el tiempo
que les hiciere falta para ello, o e/ cotizado durante todo el tiempo si
este fuere superior, actualizado anualmente con base en la variacion del
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Indice de Precios al Consumidor, segun certificacion que expida el
DANE". . ;

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4
transitorio del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 20035, el régimen de
transicién del artfculo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de
2010 y podréa extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

“of régimen de transicidn establecido en la Ley 100 de 1993 y demds
normas que desarrollen dicho régimen, no podrd extenderse mas alld
del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en
dicho régimen, ademds, tengan cotizadas al menos 750 semanas 0 su
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente
Acto Legislativo (25 de julio de 2005), a /os cuales se les mantendrd
_ dicho régimen hasta el ano 2014".

Que la Vicepresidencia Jurfdica y Doctrinal y la Vicepresidencia de
Prestaciones y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron
que para el célculo del ingreso base de liquidacién de las personas
beneficiarias del régimen de transicién del artfculo 36 de la Ley 100 de
1993, se aplicarén las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas que les
faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensién,
serd el promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le
hiciere falta desde la entrada en vigencia del Sistema General del
Pensiones y la fecha de adquisicion del derecho a la pensién, o el de
todo el tiempo si este fuere superior.

Para los que les faltare mds de 10 afos, el ingreso base de liquidacién
serd calculado de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de fa
ley 100 de 1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado
durante los dltimos 10 afios o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o
mdas semanas, actualizado anualmente con base en la variacién del

g}g;EEe de precios al consumidor (IPC), segun certificacién que expida el

Que para efectos de establecer el monto de liquidacién de la presente
prestacion, se tendra en cuenta el artfculo 20 del Decreto 758 de 1990,
el cual esta b_lece: “las pensiones por vejez se integraran asl: a) Con una
cuantla basica igual al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario
mensual de base y, b) Con aumentos equivalentes al tres por ciento
(3%) del mismo salario mensual de base por cada cincuenta (50)
semanas de cotizacidn que el asegurado tuviere acreditadas con
posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de cotizacién. El
valor total de la pensidn no podrd superar el 90% del salario mensuaf de
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base ni ser inferior al salario minimo legal mensual ni superior a quince
veces este mismo salario”.

Que los artfculos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocera reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacion al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta Ja
(ltima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad
‘Dependiente y/fo independiente fAl cumplimiento de la edad como Gitimo requisito, pravio retiro del sistama:
\Régimen Subsidiada _ ‘come dependiente y/o Gltima cotizacidén come independiente.
Dependiente ‘Al dla siguiente de |a fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo,
i lcumplimiento de |a edad. 1
iindependiente/ Ré&gimenlAl dia sigulente de la Gitima cotizacién previo cumplimiento de la edad. i
Subsidiado : !
Dependiente A fecha de inclusion en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones |
Dependiente con variosA fecha de inclusién en nomina cuando |os empleadores en un término no
‘empleadores superior 2 cuatro (4) afios contados desde el tltimo de los requisitos o I
| Gitima catizacién. omitan reportar |a novedad de retiro del sistema de
v pensiones. :

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la
liquidacion de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente

manera:
IBL: 1,021,415 x 90.00 = $919,274

SON: NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. '

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el
peticionario cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”™:

Hombre [Fecha  Fecha VALOR [VALOR MeforIBL % 1BL  Valor 'Aceptada
Status  Efectividad [BL 1 BL2 ‘ | Penslén

! (i ! | | , \ Mensual .

1050 semanas 18 oo abni 10 de mayo’528,991,00 |1,021.415.002 6463 B725aH00  NO

‘progresivas, 55 0 60 a7050e 7013 lde 7013 . !

de edad Ley 797 del | ! : |

2603- Legal 1 | | i i
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4 t l | j -
PENSION Dt VEEZ -18 de ahru]ln de mayo528,991.00 11,021,415.00:2 90.00 [937,108.00 St
Decieto 758 de 1990 -de 2013 ide 2013 | '
{REGIMEN DE TRANSICION, ' 1 | - l
- HIOMRRF | ! | -
! [ ! ', | l
3 , | LY

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIGAD __ RS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9091 $919,274.00

El disfrute de la presente pensién ser a partir de 10 de mayo de 2013

~ Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, y Cédigo Contencioso

Administrativo.

En mérito de lo expuesto, _

. RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Resolucién No. 125002 del 8 de junio

de 2013 que reconocié una pensién de vejez al sefiar ZUNIGA MUNEVAR

JAIME, ya identificado, de conformidad con las razones expuestas en la
parte motiva de esta resolucién.,

ARTICULO SEGUNDO: Reliquidar la pensién de VEJEZ de conformidad a

lo expuesto en la parte motiva de Ia presente resolucién a favor del

sefior ZUNIGA MUNEVAR JAIME, ya identificado, en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 10 de mayo de 2013 = $919,274

2014 937,108.00

'LIQUIDACION RETROACTIVO i
| CONCEPTO VALOR |
.t_lgl_egagig_s e 3,823,692.00

.Mesadas Adicionales 329,774.00

'F. Solidaridad Mesadas 0.00

_F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00 |
'Descuentos en Salud 459,033.00 !
Valor a Pagar 3,694,433.00 1

ARTICULO TERCERO: La presente prestacién junto con el retroactivo si
hay lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 201405 que se
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paga en el periodo 201406 en !a central de pagos del-banco BANCO DE
BOGOTA ABONO A CUENTA de CALI SANTA RITA.

ARTICULO CUARTO: Esta pensi6n estard a cargo de:

ENTIDAD

DIAS VALOR CUOTA
| ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 9091 - 15919.274.00

ARTICULO QUINTO: Esta prestacidn econdmica es incompatible con

cualquier otra asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido
en el artfculo 128 de la Constitucion Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notlﬂquese al (los) interesado(s) y/o apoderado(s)

haciéndole(s) saber que el recurso de APELACION PRESENTADO ser4 enviado al
superior jerarquico para los fines pertinentes.

Dada en Bogota, D.C.

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

'/ e . i
il */W/gvf / /
ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO

~ COLPENSIONES

CLAUDIA JOHANNA NORIEGA GOMEZ

ANALISTA
AYDA CAROLINA MARTINEZ ALVAREZ

ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-18-502,2




